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Objet : Campagne ministérielle DUERP-PAP 2017/2018

La campagne ministerielle DUERP-PAP 2017/2018 connait des évolutions significatives.

Ainsi, le referentiel ministériel des risques professionnels (RMRP) a été allégé et simplifié puisque
plus de la moitié des situations d'exposition ont été supprimées (58 au lieu de 139). Les libellés ont

eté précises pour faciliter la compréhension des risques.

La refonte du RMRP, présenté au comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail du 11

juillet 2017, s'accompagne d'une nouvelle méthodologie de recueil des risques pour replacer I'agent
au ceceur de la demarche, a partir d'un questionnement sur les conditions d'exercice de son activité
professionnelle. Cette nouvelle approche doit permettre d'améliorer la description des situations

d'exposition pour étre en mesure de définir des mesures de prévention pertinentes.

Cette campagne, qui associe I'ensemble des agents, offre ainsi I'opportunité de renouveler et de
recentrer la collecte des risques, lors des réunions organisées par les cadres de proximité, sur
l'analyse du travail réel et des conditions de réalisation afin d'identifier collectivement les facteurs

d'exposition et les leviers de prévention.

Afin que les échanges autour du travail, lors de I'évaluation et de la prévention des risques
permettent & chaque agent de s'impliquer dans une démarche participative, il appartiendra a

chaque cadre de proximité d'organiser au moins une réunion avec les agents de son service.

Un diaporama de présentation de la démarche ainsi qu'un questionnaire a adresser a chaque agent
seront mis a disposition des cadres de proximité de fagon a leur permettre de réaliser cette

campagne au plus preés des préoccupations des agents du service.

Une fiche conseil pour les cadres de proximité que je vous demande de présenter et de commenter
aux cadres concernés devrait faciliter la prise en charge de cet exercice, qui n'est pas le premier,

mais pour lequel l'implication de tous est indispensable.

Par ailleurs, afin de faire le lien avec la précédente campagne, le DUERP et PAP 2016/2017, tels

qu'il ont été valides par le CHSCT, seront mis a disposition des cadres de proximité.

Ainsi qu'il est mentionné sur le calendrier ministériel reproduit ci-dessous, des groupes de travail
du CHSCT auxquels vous pourrez étre associés, se réuniront pour finaliser le DUERP et PAP

apres transcription du recueil des risques dans I'application.

S'agissant des services qui connaitront des réorganisations au 1% janvier 2018 suite a la création
d'un ESI unique a Marseille, des réunions, pour les seuls services concernés, seront & nouveau
organisées par les cadres de proximité de facon a intégrer d'éventuels ajouts ou adaptations dans

le cadre des GT appelés a se réunir jusqu'a la fin du 1* trimestre 2018.

MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PUBLICS



Mise a jour des référentiels locaux (Site.s,“:érvices, cadres de
proximité) dans lapplication DUERPAFP par les assistants de
prévention (AP)

Organisation, par les cadres de proximité, de réunions des agents
pour collecter les risques

5au22 éelpflé.t;nbre
2017

| octobre a fin novembre
2017

Transcription du recueil des risques dans F'application DUERPAP par
les cadres de proximité

9 octobre' afin
novembre 2017

'Réunions des groupeé de tra\)éii pour réaliser le DUERP et le PAP

décembre 2017 a
février/mars 2018

Consultation du CHSCT pour avis sur le PAP“ o

18 séﬁaestre '2701 8

._!.r“}-tég“ratioh.éVentueIIe des propositions du CHSCT par I'AI5 a.prés
arbitrage du chef de service

Avant la cléture de la
campagne

Cloture de la campagne 2017/2018 ”

30 juin 2018

Je vous remercie de votre engagement dans cette nouvelle campagne DUERP-PAP qui nécessite

de votre part un accompagnement fort des cadres de proximité.

Le Directeur de la DISI Sud-Est




